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Objectivo

Destinatários

Duração

Requisitos Prévios

Programa

Este curso pretende conferir uma formação sobre as metodologias, os conceitos e técnicas associadas à

dinâmica do processo de constituição, desenvolvimento e gestão de uma pequena empresa no contexto de

flexibilização e competitividade que as empresas, independentemente da sua dimensão, devem

inevitavelmente assumir.

Profissionais que pretendam criar e desenvolver a sua própria organização empresarial em qualquer ramo

de actividade, ou vir a tornar-se responsáveis de departamentos, secções e unidades de gestão integradas

em médias e grandes organizações.

60 horas, sendo 3 horas por dia, em horário a definir

12.º ano de ecolaridade ou o 9.º ano de escolaridade e experiência profissional em empresas ou

instituições públicas.

Sistemas Organizacionais e Gestão Geral

Direito e Fiscalidade das Organizações

Sistemas e Tecnologias de Informação nas Oganizações

Noções de Planeamento Estratégico

Identidade e Cultura Organizacionais, Comportamento Organizacional e Liderança

A Flexibilização das PME's num Contexto de Globalização

Segurança e Condições Ambientais

Recrutamento, Selecção, Organização, Coordenação e Gestão de Equipas

Formação, Investigação e Desenvolvimento

Análise Financeira em PME's

Gestão Comercial e Marketing

Data Base Marketing e CRM
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