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Lideranca e Motivacao de Equipas

Este Curso visa consolidar conhecimentos e desenvolver competéncias praticas em matéria de gestao de
equipas, lideranca e motivacao, perspectivando a actuacao no contexto organizacional.

Objectivos

Definir Lideranca;

Adquirir competéncias necessarias para liderar e motivar pessoas ou grupos de trabalho;
Desenvolver comportamentos de lideranca;

Caracterizar as teorias da lideranca;

Compreender aevolucao do conceito de lideranca e identificar os estilos de lideranca;
Comunicagao e participagdo em equipas;

Compreender aimportancia do “coaching”;

Elaborar estratégias e planos de accao para motivar equipas;

Identificar valores e motivagao dos colaboradores;

Estratégias para gerar empenhamento e responsabilizacao.

Programa

Conceito de lideranca;

Os diferentes estilos de lideranca e suas implicagoes;
Teoriados Tracos de Personalidade;

Estilos de Lideranca;

O papel do Lider;

Como manter alideranca em equipas de trabalho;

O papel da comunicagao no contexto organizacional;
O processo de coaching;

A motivacao

Destinatarios

Profissionais com fungées de chefia e de coordenacao de equipas que queiram aperfeicoar-se no dominio da
lideranca.

Duracao

24 horas, sendo as sessoes de 3 horas, em horario a definir.
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